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PERFIL PROFESIONAL 

Profesional con amplia experiencia en administración pública y docencia de educación técnico-profesional. Se 
ha desempeñado durante más de diecinueve años en el sector público, desarrollando competencias en gestión 
financiera, compras públicas, bienestar laboral y liderazgo institucional. En el ámbito académico, ejerce como 
Docente Especialista Disciplinar en el área de Administración y Negocios, con especialización en metodologías 
ágiles, innovación pedagógica e integración de inteligencia artificial en entornos educativos. Autor de obras de 
referencia en metodologías ágiles y herramientas digitales para estudiantes. 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

2025 – 2026 Magíster en Dirección y Liderazgo para la Gestión Educacional 
 Universidad Andrés Bello · En curso 

2024 Profesor para la Educación Técnico Profesional, mención Administración 
 Universidad Austral de Chile, CIDFIL · Campus Isla Teja, Valdivia 
 Licenciado en Educación. 
 Titulado con Distinción Máxima (nota 6.75). Proyecto de Intervención Pedagógica: 7.0. 

Promedio plan de estudios: 6.69. 

2015 Ingeniero de Ejecución en Administración, mención Administración Pública 
 Universidad de Los Lagos · Campus Chuyaca, Osorno 
 Titulado con Distinción Máxima. Seminario de titulación: 7.0. Promedio general: 6.41. 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

2022 –Hoy  Docente Especialista Disciplinar 
 Instituto Profesional INACAP · Sede Osorno 
 Imparte asignaturas presenciales y semipresenciales en el Área de Administración y 

Negocios: Administración, Administración Pública, Economía para la Gestión, Gestión y 
Dirección de Personas, Liderazgo, Trabajo en Equipo, Marketing Digital y E-Commerce. 

 Promovido al nivel de Docente Especialista Disciplinar (2024). 
 Desarrollo de proyectos de innovación pedagógica con integración de inteligencia artificial 

generativa. 

2006 – Hoy Analista de Administración y Finanzas  ·  Coordinador Provincial de Bienestar 
 SERVIU, Departamento Provincial Osorno · Ministerio de Vivienda y Urbanismo 

 Gestión financiera y control de pagos a contratistas en obras de construcción, mejoramiento 
de viviendas y obras públicas. 

 Supervisor de Compras Públicas en MercadoPúblico (acreditado 2024–2027, Nivel 
Intermedio – Perfil Supervisor). 

 Resguardo de documentos en garantía y coordinación de procesos administrativos 
provinciales. 

 Diseño y ejecución de proyectos de bienestar y calidad de vida para funcionarios y sus 
familias (fondos concursables MINVU-SERVIU). 

2005 – 2006 Asistente Administrativo SIAC-OIRS 
 CONADI, Dirección Regional Los Lagos 

PUBLICACIONES Y PROYECTOS DESTACADOS 



2026 Ágil: Guía práctica de metodologías ágiles para equipos, líderes y 
organizaciones 

 Libro · David Chacón Cisterna 
 Guía de referencia para líderes, consultores, formadores y equipos. Aborda metodologías 

ágiles con orientación práctica y aplicación directa en contextos organizacionales. 

2024 Manual de IA para Estudiantes 
 Publicación · RPI 2024-A-10696 
 Manual práctico de iniciación en inteligencia artificial generativa para estudiantes. Publicado 

en octubre de 2024, basado en experiencias de cursos previos. 

2025 Conectando Espacios, Cultivamos Bienestar 
 Proyecto de Bienestar MINVU-SERVIU · $1.500.000 
 Proyecto de actividad física y bienestar ejecutado con imponentes activos y familiares. 

Implementación deportiva y actividades al aire libre. 

2024 Sabor y Movimiento 
 Proyecto de Bienestar MINVU-SERVIU · $1.340.000 

Proyecto de gastronomía y bienestar ejecutado entre julio y noviembre de 2024 en los 
talleres de INACAP, con la Chef Paula Campaña Cruces. 

2024 IA para la Innovación Educativa 
 Proyecto de Innovación Docente INACAP · $1.500.000 
 Talleres de prompting inicial para estudiantes y docentes; producción de cápsulas de video y 

manuales de uso de IA generativa. 

2025 SmartHive 
 Proyecto de Innovación e Investigación 
 Apoyo en diseño web y ajustes de UI/UX para proyecto de producción eficiente de miel en el 

sur de Chile (www.smarthive.cl). 

DISTINCIONES Y RECONOCIMIENTOS 

2024 Promovido a Docente Especialista Disciplinar 
 Instituto Profesional INACAP 

2018 Mejor Compañero del Departamento Provincial 
 SERVIU Región de Los Lagos 

DIPLOMADOS Y PROGRAMAS DE ESPECIALIZACIÓN 

2025 ProFuturo / U. de Playa Ancha Diplomado en Inclusión y Diversidad: Estrategias de gestión para  
     una educación transformadora. 90 h. 
2023 AIEP / U. Andrés Bello  Diplomado en Emprendimiento Social y Marketing Personal. 110 h. 
2023 AIEP / U. Andrés Bello  Diplomado en Diseño y Programación Web. 100 h. 
2022 AIEP / Fund. Telefónica  Diplomado en Marketing Digital y Gestión Estratégica. 90 h. 
2022 Iglesia Metodista de Chile  Diploma en Estudios Teológicos. 
2021 U. Austral de Chile    Diploma en Gobierno y Gestión Pública. 
2016 DIBAM    Diplomado de Liderazgo Social. 70 h. 

CURSOS Y CERTIFICACIONES RELEVANTES 

2025 
 Servicio Civil  Gestión Ágil de Proyectos (10 h) 
   Liderazgo Público con foco en Jefaturas Intermedias (8 h) 
   Relaciones Laborales en el Sector Público (8 h). 
 Contraloría G.R.  Estatuto Administrativo Avanzado. 40 h. 
 U. de Chile  Estrategias Didácticas en Educación Financiera para la Ciudadanía. 20 h. 
 Circles  Estrategias Didácticas (11 h) · Evaluación (11 h) · Innovación Pedagógica (11 h). 
 INACAP Metodología Cursos API · Formación Docente para Formato Vespertino Flex. 
 ACHS Prevención de Daño a la Voz por Uso Profesional. 2 h. 



2024 
 Dirección Chilecompra Certificación de Competencias en Compras Públicas, Nivel Intermedio 
    Perfil Supervisor (38 h). Modernización de la Ley de Compras (4 h + 3 h). 
 Servicio Civil   Ambientes Laborales y Calidad de Vida (20 h) ·  
    Violencia Organizacional (16 h) · Bienestar y Salud en el Trabajo (8 h) 
    Género (8 h + 8 h + 12 h). 
 SERPAT   Introducción a la Inteligencia Artificial (I y II). 20 h. 
 INACAP   Herramientas y Funcionalidades de Power BI (10 h) 
    Inducción a la Sostenibilidad. 
 MINVU   Transparencia y Gestión Pública · Agilidad para la Innovación Pública. 

2023 
 PNUD / Servicio Civil Integridad Pública. 32 h. 
 ProFuturo / Fund. La Caixa Neurodidáctica. 30 h. 
 MINVU / Lincoln Institute Gestión de Suelo para la Equidad e Integración Social. 24 h. 
 EntreLazos   Metodologías Ágiles y Aprendizaje Socioemocional para Comunidades  
    Educativas. 31 h. 
 Contraloría G.R.   Ética, Transparencia y Lobby. 8 h. 

2022 
 AIEP / Fund. Telefónica Networking y Marketing Personal (40 h) 
    Gestión Estratégica de Redes Sociales (40 h). 
 SERPAT   Introducción a Python (10 h) · JavaScript (15 h). 

2015–2020 
 Contraloría G.R.   Introducción a la Administración del Estado (44 h, 2017) 
    Rendición de Cuentas (12 h, 2015). 
 Consejo Transparencia Fortalecimiento de la Probidad (23 h) · Acceso a la Información (5 h). 2015. 
 DIBAM   Inglés Intermedio I, II y III (60 h) · Administración Tributaria (30 h) ·  
    Fortalecimiento de Ambientes de Trabajo (24 h). 2016. 
 Min. Justicia   Derechos Humanos para Funcionarios Públicos. 6 h. 2020. 
 


